UN-E REFERENT-E DE PARCOURS PRE 11-16 ANS

24 aolit 2020

MISSIONS

Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, encadré-e par le responsable de la Réussite Educative, vous
participez a la mise en ceuvre du “rogramme de la Réussite Educative de L'Ile-Saint-Denis. Vos missions
sont :

- élaboration, mise en place et suivi du parcours individualisé de réussite éducative de chaque adolescent
en lien avec les parents, I’équipe PRE et les partenaires

- accompagnement des familles dans leurs relations ainsi que leurs relations avec les institutions dans le
cadre du bien-étre de 1'enfant.

- travail en coopération et en collaboration avec les partenaires du territoire, particulierement avec le
college de la ville, ASE, Education nationale, préfecture, prévention, services Municipaux, associations,
entre autres.

- participation et co-animation des réunions d’équipe PRE, d’équipe de soutien PRE, commission
consultative, entre autres.

- animation ou co-animation des actions semi-collectives dans le cadre du PRE.

- coordination de I’accueil de collégiens temporairement exclus

Vous assurez une démarche éthique et déontologique aupres des enfants, des familles et des partenaires,
dans le cadre de la mise en place des fonctions attribuées.

PROFIL

- dipléme travailleur social, de préférence de formation Educateur spécialisé

- expérience aupres du public adolescent et en conduite de projet

- aptitudes a travailler dans un cadre pluridisciplinaire et partenarial

- dynamique et rigoureux, vous souhaitez animer une démarche de collaboration innovante au service de
la réussite éducative des jeunes flodynisiens.

- connaissance réelle du systeme éducatif et de la protection de ’enfance, des acteurs territoriaux et des
enjeux actuels

- qualités relationnelles, esprit d’analyse, capacités d’organisation et d’adaptation

- maitrise des outils informatiques et bureautiques

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

- poste a pourvoir des septembre 2020

- recrutement par voie contractuelle ou titulaire

- cadre d’emploi des assistants socio-éducatifs

- rémunération statutaire / régime indemnitaire

- 36 heures hebdomadaires, travail occasionnel en soirée et le week-end. Prise des congés durant les
vacances scolaires.



CONTACT

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) a ’attention de :
Monsieur le Président du C.C.A.S

Hotel de Ville

Direction des ressources humaines

1 rue Méchin

93450 L'Tle-Saint-Denis

ou par mail a : drh.isd@lile-saint-denis.fr

e Emplacement : Accueil > Services > Offres d’emploi >
e Adresse de cet article :
https://www.professionbanlieue.org/Un-e-referent-e-de-parcours-PRE-11-16-ans
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