
UN·E CHARGÉ·E DE MISSION « MOBILITÉ RÉSIDENTIELLE »
14 septembre 2021

MISSIONS
Au sein de la direction de l’habitat et du renouvellement urbain, rattaché·e au responsable du pôle
« mobilité résidentielle et programmation », vous assurerez le suivi des missions rattachées à la
Conférence Intercommunale du Logement. Vous travaillez en étroite coordination avec les partenaires du
logement social (services logement et habitat des villes, bailleurs sociaux, Etat, réservataires). Vos
missions sont :
– mise en œuvre partenariale du programme d’actions et des actions inscrites dans la convention
intercommunale d’attribution, le plan de relance des mutations, les actions en direction des femmes
victimes de violences conjugales, la lutte contre les expulsions et la prévention des impayés locatifs
– pilotage du projet d’élaboration du plan partenariat de gestion de la demande de logement social, la
cotation des demandes de logement social et la qualification de l’offre de logement social
– animation des réunions de coordination des directions de l’habitat et du logement sur les sujets en lien
avec la CIL
– contribution à l’élaboration /au suivi des volets « hébergement » et « publics spécifiques » du plan
métropolitain habitat et hébergement
Vous intervenez dans la mise en œuvre des opérations de relogement des ménages issus des logements
voués à la démolition :
– appui opérationnel des pôles renouvellement urbain et habitat privé dans leurs missions liées au pilotage
du relogement (suivi des chartes locales de relogement)
– production de synthèse semestrielle sur l’avancée des relogements, à partir de l’outil RIME et rôle
d’alerte en tant que de besoin
– animation, et coordination territoriale auprès des différents partenaires (villes, Etat, bailleurs…) sur les
questions de mobilité résidentielle
Vous participez au projet de la direction de l’habitat et du renouvellement urbain et du département de
développement territorial et environnemental et plus largement, à la dynamique collective de mise en
œuvre des projets.
Vous assurez ainsi un rôle à la fois d’appui opérationnel au pôle renouvellement urbain et au pôle habitat
privé de la DHRU et un rôle de coordination territoriale (animation, synthèse, mise en perspective, etc)
Vous travaillerez en collaboration avec les autres chargé.e.s de mission du pôle Habitat, chargés du
logement social, de l’observatoire de l’habitat, et de la coordination GUSP.

PROFIL
– Master 2 spécialisé en habitat, aménagement ou développement local, politique de la ville/carrières
sociales
– Expérience souhaitée en collectivités
– Connaissance des acteurs du logement social et notamment des politiques d’attributions au sein du parc
HLM
– Capacité à animer des réunions et à conduire des actions en mode projet et en transversalité



– Qualités relationnelles et rédactionnelles avérées
– Maitrise de l’outil informatique
– Autonome et disponible, sachant faire preuve de rigueur et de réactivité
– La connaissance de l’outil RIME serait un plus

INFORMATION COMPLÉMENTAIRE
– cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux ou des attachés territoriaux (Catégorie A)
– déplacements ponctuels sur le territoire ou dans l’agglomération parisienne

CONTACT
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV), avant le 27 septembre 2021, à
l’attention de :
Monsieur le Président d’Est Ensemble
100 avenue Gaston Roussel
93232 Romainville Cedex
ou par courriel à l’adresse suivante : drh-recrutement@est-ensemble.fr

Emplacement : Accueil > Services > Offres d’emploi >
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