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UN-E CHABGE-E DE MISSION GESTION URBAINE ET SOCIALE DE
PROXIMITE

12 avril 2022

MISSIONS

Rattaché-e a la direction de 1'Action sociale, du logement et de la lutte contre I’habitat indigne, vous serez
chargé-es des missions suivantes :

- Piloter et mettre en ceuvre la Gestion urbaine et sociale de proximité pour la ville de Saint-Ouen- sur-
Seine dans ses 4 quartiers prioritaires

- Organiser des « diagnostics en marchant » et proposer d’autres méthodologies d’études et de diagnostic
urbain et social des quartiers, pour aider a la définition des politiques publiques et des orientations
stratégiques de la collectivité

- Expérimenter des modalités innovantes de recueil de la parole des habitants pour identifier les
dysfonctionnements, en lien avec les acteurs du territoire (conseil citoyen, conseils de quartier, amicales
de locataires, associations de quartier, etc.)

- Assurer la mobilisation partenariale de I’ensemble des acteurs concernés (services de la ville, de
1’établissement public territorial, des bailleurs sociaux, des forces de 1’ordre), le suivi du traitement des
dysfonctionnements et concevoir des modalités de restitution aux habitants

- Sur les quartiers ANRU, assurer 'articulation ainsi que la cohérence des actions conduites avec les
maisons des projets

- Co-construire et assurer le suivi régulier de la programmation des plans d’action annuels des bailleurs
sociaux en contrepartie de I’abattement de taxe fonciére sur les propriétés baties (TFPB)

PROFIL

- Bac + 4/5 avec une solide expérience dans le domaine du développement local et dans la gestion
partenariale entre les acteurs publics

- Bonnes connaissances en matiere de dispositifs politique de la ville et des politiques locales

- Conduite de projet, évaluation de politiques publiques

- Grandes qualités d’initiative, d’impulsion, de travail partenarial et d’animation de réunions

- Capacités relationnelles et rédactionnelles

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

- Cadre d’emplois des attachés territoriaux
- Participation de '’employeur aux frais de mutuelle et de prévoyance
- Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle + CASC

CONTACT

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) en indiquant la référence SS-ASLHI-
GUSP, au plus tard le 12 mai a I’attention de :



Monsieur le Maire

Mairie

7 place de la République

93400 Saint-Ouen-sur-Seine

ou par email : demande-recrutement@mairie-saint-ouen.fr

e Emplacement : Accueil > Services > Offres d’emploi >

e Adresse de cet article :
https://www.professionbanlieue.org/Un-e-charge-e-de-mission-gestion-urbaine-et-sociale-de-proximite-
1387
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