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MISSIONS
La ville, en co-pilotage avec la Préfecture et l’Éducation nationale souhaite mettre en œuvre le
programme des Cités Éducatives sur son territoire afin de conforter le rôle de l’école, promouvoir la
continuité éducative et ouvrir le champ des possibles aux jeunes de 2 à 25 ans. Vos missions sont :
– Mise en place du projet de la Cité Éducative en collaboration étroite avec les co-pilotes
– Animation et suivi de la gouvernance de la Cité Éducative auprès du comité de pilotage
– Proposer une méthode de travail (répartition des tâches, élaboration d’outils de diagnostic, d’échanges,
d’évaluation, gestion de budget,…) et assurer un suivi administratif et financier des projets
– Être le représentant et le relais de la Cité Éducative dans le cadre des instances de pilotage et de travail
du Projet Éducatif Territorial (Commissions, ateliers)
– Participer à la conception et à l’organisation d’actions de communication contribuant à la valorisation
des actions de la Cité Éducative
– Animer le partenariat local et les réseaux d’acteurs autour de la Cité Éducative et de l’ensemble des
partenaires validés par les instances de la Cité Éducative
– Relayer l’information et assurer une bonne circulation de celle-ci
– Assurer une veille éducative et juridique d’expertise
– Assurer le suivi de la Convention Territoriale Globale avec la CAF et sa cohérence avec la Cité Éducative

PROFIL
– Diplôme de formation supérieure, généraliste ou en ingénierie sociale
– Première expérience significative sur un poste similaire
– Bonne connaissance du cadre réglementaire des politiques publiques, des finances publiques et du
milieu associatif et institutionnel, du secteur public local et de l’Éducation nationale
– Maîtrise de l’outil informatique et de la bureautique
– Techniques et outils d’organisation (tableaux de bord et outil de suivi)
– Qualités relationnelles, d’écoute et de médiation
– Adaptabilité, disponibilité et force de proposition
– Capacité à travailler en transversalité, à fédérer et à mobiliser

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES
– Participation de l’employeur aux frais de mutuelle et de prévoyance
– Rémunération statutaire + régime indemnitaire + primes annuelle + CASC
– Accès à un catalogue de formation

CONTACT
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV), au plus tard le 31 août 2022, en indiquant



impérativement la référence SS-PVAT-Cité éducative à l’attention de :
Monsieur Le Maire
Mairie
7 place de la République
93400 Saint-Ouen-sur-Seine
ou par mail à : demande-recrutement@mairie-saint-ouen.fr
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