
UN·E CHARGÉ·E DE PROJET – PRÉFIGURATION DE CENTRE SOCIAL
19 septembre 2022

MISSIONS
La ville de La Courneuve s’engage à la création d’un troisième centre social sur le territoire avec pour
ambition de favoriser l’appropriation collective du projet et de mettre en place des coopérations
innovantes. Directement rattaché·e à la directrice des solidarités, vous accompagnez le projet de création
de ce nouvel équipement. En lien avec les habitant-es, les services à la population, les directions supports
et les partenaires institutionnels, vous aurez à initier, consolider et animer, une démarche de réflexion
partagée, de coproduction du diagnostic et du projet social. Vos missions sont :
– Développer une démarche d’aller vers fédératrice et coopérative auprès notamment des habitants et des
acteurs locaux
– Animer et élaborer toutes les étapes d’élaboration du projet social du futur équipement dont les
instances de concertation (COPIL, COTECT, groupes thématiques...)
– Coproduire le diagnostic social avec les habitant-es, les partenaires institutionnels et locaux : faire
émerger les attentes et besoins spécifiques du territoire et des publics
– Elaborer un diagnostic de territoire sur la zone d’influence du futur centre social
– Participer à la définition et à la traduction des orientations stratégiques et opérationnelles
– Assurer la gestion administrative et budgétaire du projet 
– Assurer assistance et conseil auprès des élu-e-s 
– Informer et favoriser la communication interne et externe 

PROFIL
– Diplôme de niveau BAC+3 minimum, relevant du champ de l’éducation populaire, du développement
social et urbain 
– Compétences en matière de recueil et d’analyse des besoins du territoire
– Compétences en matière d’accompagnement fonctionnel d’une équipe projet
– Expertise en matière d’animation de réseau et de conduite de projet pluri partenarial à finalité sociale
– Maitrise des enjeux et méthodes en matière de concertation
– Maitrise des outils de l’animation participative
– Une expérience significative dans un contexte similaire est souhaitée 
– Bonne connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales (environnement économique,
juridique et social)
– Capacités de communication, écrite, et orale
– Etre agile et autonome 
– Etre disponible 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES
– Cadre d’emplois des attachés territoriaux – Catégorie A
– Poste en CDD d’un an à temps complet : 35h / semaine à pourvoir dès que possible



– Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle + plan de formation ambitieux +
restaurant municipal + activités culturelles et de loisirs + prestations familiales et de santé

CONTACT
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV), avant le 30 septembre 2022, à l’attention
de Monsieur le Maire de préférence par mail à l’adresse suivante :
recrutement@lacourneuve.fr
ou par voie postale :
Hôtel de ville
Rue Gabriel-Péri
93126 La Courneuve Cedex

Emplacement : Accueil > Services > Offres d’emploi >
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