
UN·E RESPONSABLE POUR LE SERVICE CLAUSES SOCIALES ET
ACHATS RESPONSABLES
1er décembre 2022

MISSIONS
Sous la responsabilité de la directrice emploi, formation, insertion, vous avez en charge le pilotage du
service clauses sociales et achats responsables composé de quatre agents dont vous assurez
l’encadrement et le suivi d’activités. Vous avez pour missions :
– L’animation et la coordination d’une équipe de facilitateurs pour assurer la mise en oeuvre de la clause
sociale dans les marchés publics et privés des donneurs d’ordre,
– La promotion des différentes clauses sociales auprès de tous les maitres d’ouvrages publics et privés et
l’accompagnement à leur mise en œuvre,
– La mobilisation des différentes structures d’insertion par l’activité économique pour renforcer l’offre
territoriale,
– L’accompagnement des maîtres d’ouvrage au calibrage des clauses (construction des outils de suivi,
identification des marchés, rédaction des pièces de marché, …),
– L’accompagnement au développement qualitatif des actions des SIAE afin de mettre en oeuvre la clause
d’insertion,
– L’évaluation et le suivi des actions d’insertion engagées.

PROFIL
– Bac+3 à Bac+5 en développement local, sciences humaines et sociales, droit, gestion des entreprises,
commerce, sciences économiques
– Une expérience sur un poste équivalent serait un plus
– Connaissance de l’environnement territorial, des partenaires du domaine notamment SPE, des mesures
en faveur de l’emploi, de la formation professionnelle et de l’insertion, ainsi que de l’accompagnement des
publics éligibles
– Capacité d’adaptation, sens du service public
– Compétences managériales, capacité à faire évoluer une équipe dans un environnement complexe

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES
– Cadre d’emploi des attachés territoriaux
– Recrutement par voie de mutation, détachement et éventuellement par voie contractuelle
– Localisation du poste : Noisy-le-Grand et Clichy-sous-Bois
– Rémunération : statutaire
– CNAS - participation employeur à la restauration collective - 14 jours de RTT – Télétravail
– Permis B obligatoire



CONTACT
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV), avant le 19 décembre 2022 à l’attention
de :
Monsieur le Président de Grand Paris Grand Est
11, boulevard du Mont d’Est - CS 60027
93 192 Noisy-le-Grand Cedex
ou par courriel à : candidature@grandparisgrandest.fr

Emplacement : Accueil > Services > Offres d’emploi >
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