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MISSIONS
Vous faites partie de la direction des centres sociaux et de la jeunesse. Votre mission répond à la volonté
municipale de soutenir l’engagement des jeunes via la création et l’animation d’un conseil citoyen des
jeunes, inscrit dans le projet territorial de la jeunesse. Placé.e sous l’autorité du responsable et
coordinateur de la jeunesse, vos missions principales sont :
Suivi des jeunes
–  Sensibiliser les jeunes à la vie politique locale, nationale et européenne ;
–  Permettre aux jeunes de prendre part à la politique de la jeunesse locale, de formuler des propositions
d’actions
–  Faire émerger les initiatives des jeunes pour leur ville et associer les jeunes dans les projets de la ville,
en matière de culture, de loisirs, mais aussi de propreté, de développement durable, d’ordre public, …
–  Associer les jeunes aux projets des structures/dispositifs qui leur sont dédiés ;
–  Sensibiliser les jeunes à l’égalité entre les femmes et les hommes et à toutes formes de discrimination.
Créer et animer des instances de participation
–  Affiner le travail sur les instances de participation dédiées aux jeunes, notamment en ce qui concerne la
composition de l’instance, la parité souhaitée, les modalités électives de ses membres, son
renouvellement, le degré de participation attendu (consultation, coproduction, etc.). En lien avec le
cabinet du maire, une attention particulière sera portée aux modalités de fonctionnement démocratique
ainsi qu’aux liens avec les établissements scolaires de la ville ;
–  Animer ces instances de manière à favoriser la compréhension, par les jeunes des instances, de la vie
politique locale, nationale et européenne, notamment en ce qui concerne le travail de la jeunesse ;
–  En lien avec les différents services de la ville, identifier la manière dont les jeunes pourraient être plus
fortement associés aux projets des structures et dispositifs qui leur sont dédiés ;
–  Être force de propositions sur le fonctionnement des instances et le renforcement, plus global, de la
participation des jeunes beauvillésois et beauvillésoises dans la ville ;
–  Développer l’égalité Femmes/Hommes au sein des instances de participation des jeunes ainsi que dans
l’élaboration de leurs projets.

PROFIL
–  Niveau requis : enseignement supérieur ou formation qualifiante, niveau bac +2 à bac+5
–  DUT Carrières Sociales, DESJEPS ou Licence en sciences humaines et sociales (sciences politiques,
sciences de l’éducation, sociologie, …)
–  Sens de l’organisation, de l’autonomie et de la prise d’initiative
–  Sens du service public
–  Qualités relationnelles
–  Maîtrise de l’outil informatique (Word, Excel, gestion comptable) et de la messagerie interne



INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES
–  Cadre d’emplois des animateurs
–  Permis B requis
–  Rémunération statuaire + régime indemnitaire au poste + primes annuelles
–  Adhésion au CNAS, participation employeur à la mutuelle et prévoyance, restauration municipale ;
Politique active de la ville en matière de formation professionnelle

CONTACT
Les candidatures devront être déposées sur le site Internet de la ville
Pour tout renseignement vous pouvez contacter Mme Durand
Tél. : 01 34 29 28 05

Emplacement : Accueil > Services > Offres d’emploi >
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