
DES ANIMATEUR·TRICES SOCIOCULTUREL JEUNESSE - RÉFÉRENT·ES
HORS LES MURS CENTRES SOCIO-CULTURELS
28 septembre 2022

MISSIONS
Les centres socio-culturels font partis de la direction de la Vie de la Cité et participent à la dynamique du
quartier par leurs projets et leur partenariat. Vous êtes sous la responsabilité directe du directeur de
l’équipement. Vos missions répondent aux axes et aux objectifs du projet social 2022-2026 et au projet
territorial de la jeunesse.
Animation globale
– impulser et participer à la mise en œuvre et l’élaboration du projet social, à des actions d’animation
globale dans le cadre des démarches de développement des territoires en lien avec l’équipe du centre
socio-culturel
Accueillir, aller à la rencontre et mobiliser les jeunes afin de créer un climat propice à la prise d’initiative
– proposer des lieux, des jours, des horaires et des formats adaptés afin d’organiser des rencontres avec
les jeunes dans des lieux qu’ils fréquentent (espace jeunesse du CSC, gymnase, équipement culturel…)
– aller à la rencontre des jeunes, décrypter leurs envies et susciter la discussion
– accompagner les jeunes dans la reformulation de leur besoin et les aider à les transformer en projet en
lien avec les acteurs œuvrant pour la jeunesse à l’échelle de la ville
– accompagner, informer et orienter sur les dispositifs en lien avec la scolarité, l’orientation, l’insertion,
en lien avec les informateurs jeunesse
– dialoguer avec les parents, les sensibiliser et les impliquer dans leur projet
– Etre présent·e auprès des jeunes par le biais des réseaux sociaux ou d’internet
– Assurer un suivi des jeunes rencontrés et rendre compte de son action d’accompagnement sur le plan
qualitatif et quantitatif
Co-porter l’axe accompagnement et participation des jeunes du centre socio-culturel
– Se faire connaître auprès des acteurs œuvrant pour la jeunesse sur la ville
– Mettre en place le projet de fonctionnement jeunesse en corrélation avec le projet social et l’ensemble
de l’équipe d’animation du centre socio-culturel
– Impulser des animations et des actions de prévention sociale et de prévention des rixes en direction des
jeunes dans un souci de lien entre tous les jeunes de la ville
– Communiquer auprès des jeunes sur les activités du centre socio-culturel avec des outils adaptés
– Participer aux actions du réseau d’acteurs jeunesse de la ville
– Accompagner les jeunes dans leur engagement citoyen en lien avec le référent participation

PROFIL
– BPJEPS ou diplôme de niveau IV requis
– Connaître les caractéristiques du public jeune
– Connaître les missions et les modes d’intervention des acteurs de la jeunesse
– Maitriser la méthodologie de projet jeunesse et différentes méthodes d’animation sportive et
participative



– Maîtrise de l’outil informatique (Word, Excel)
– Sens du travail en équipe avec les autres animateurs des centres socio-culturels
– Favoriser la participation et la prise de parole des jeunes
– Transmettre ses connaissances aux jeunes
– Disponibilité, posture « d’aller vers » horaires décalés certains soirs de la semaine et certains week-ends
– Etre à l’écoute des jeunes et de leurs attentes
– Savoir reconnaitre et valoriser les capacités et les compétences des jeunes
– Etre capable de gérer les situations de conflits

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES
– cadre d’emplois des animateurs territoriaux - catégorie B
– 3 postes sont ouverts, un par centre socio-culturel : Boris Vian, Salvador Allende et Camille Claudel
– titulaire du permis B
– travailler en soirée, du mardi au samedi, congés estivaux et petites vacances imposés selon les
ouvertures et fermetures annuelles de la structure

CONTACT
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) à l’attention de :
M. le Maire
Service des Ressources humaines
32 rue de la République
95 400 Villiers-le-Bel
ou par mail à : accueilrh@ville-villiers-le-bel.fr
Pour tout renseignement, vous pouvez contacter Elise Durand
Tél. : 01 34 29 28 05

Emplacement : Accueil > Services > Offres d’emploi >
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